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REGULAMIN PROJEKTU 

 
§ 1 

Postanowienia ogólne 
1. Niniejszy regulamin określa zasady realizacji projektu „ZPR PWr - Zintegrowany 

Program Rozwoju Politechniki Wrocławskiej” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny 
Wiedza Edukacja Rozwój, Priorytet III Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i rozwoju, 
Działanie 3.5 Kompleksowe programy szkół wyższych.  

2. Realizatorem projektu jest Politechnika Wrocławska, Wyb. Wyspiańskiego 27, 50-370 
Wrocław,  
w skrócie PWr.  

3. Projekt realizowany jest w okresie od 1 października 2018 roku do 30 września 2022 
roku zgodnie z umową o dofinansowanie projektu numer UDA-POWR.03.05.00-00-
Z301/17. 

4. Celem głównym projektu jest wdrożenie kompleksowego Programu Rozwoju 
Politechniki Wrocławskiej, który pozwoli efektywnie i w oparciu o wysoką jakość 
usług edukacyjnych, kształcić specjalistów kluczowych dla rozwoju gospodarki i kraju 
w okresie od 01 października 2018 r. do 30 września 2022r. 

5. Zasięg projektu – ogólnopolski. 
6. Udział w projekcie jest bezpłatny. 
7. Regulamin projektu określa zasady realizacji oraz uczestnictwa w projekcie  

w szczególności: 
a) zakres wsparcia, 
b) realizację projektu w ramach poszczególnych modułów/zadań, 
c) procedurę rekrutacji, 
d) prawa i obowiązki uczestników projektu, 
e) prawa i obowiązki Beneficjenta. 

 
§ 2 

Słownik pojęć 
1. Użyte w regulaminie określenia oznaczają: 

 Instytucja Pośrednicząca – Narodowe Centrum Badań i Rozwoju z siedzibą przy 
ul. Nowogrodzkiej 47a, 00-695 Warszawa. 

 Beneficjent – Podmiot realizujący projekt, tj. Politechnika Wrocławska (PWr) 

 Projekt – projekt „ZPR PWr – Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki 
Wrocławskiej” realizowany przez PWr na podstawie umowy o dofinansowanie 
projektu numer UDA-POWR.03.05.00-00-Z301/17; uzyskanej w wyniku 
pozytywnej oceny wniosku złożonego w konkursie zamkniętym nr 
POWR.03.05.00-IP.08-00-PZ3/17 o dofinansowanie projektów dotyczących 
programów rozwoju kompetencji w ramach Działania 3.5 Kompleksowe 
Programy Szkół Wyższych, Priorytet III Szkolnictwo wyższe dla gospodarki i 
rozwoju, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój. 
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 Uczestnik projektu – student/tka Wydziału Architektury, Budownictwa 
Lądowego i Wodnego, Chemicznego, Elektroniki, Elektrycznego, Geoinżynierii, 
Górnictwa i Geologii, Inżynierii Środowiska, Informatyki i Zarządzania, 
Mechaniczno-Energetycznego, Mechanicznego, Podstawowych Problemów 
Techniki, Elektroniki Mikrosystemów i Fotoniki, Matematyki, który/a po 
spełnieniu wszystkich wymogów określonych w regulaminie został/a 
zakwalifikowany/a do udziału w poszczególnych formach wsparcia realizowanych 
w ramach projektu oraz kadra administracyjna i kierownicza Politechniki 
Wrocławskiej, która przystąpi do oferowanych szkoleń w ramach realizacji 
zadania 19.  

 W1 – Wydział Architektury 

 W2 – Wydział Budownictwa Lądowego i Wodnego 

 W3 – Wydział Chemiczny 

 W4 – Wydział Elektroniki 

 W6 – Wydział Geoinżynierii, Górnictwa i Geologii  

 W8 – Wydział Informatyki i Zarządzania  

 W9 – Wydział Mechaniczno-Energetyczny 

 W10 – Wydział Mechaniczny 

 W11 – Wydział Podstawowych Problemów Techniki  

 W12 – Wydział Elektroniki Mikrosystemów i Fotoniki  

 Zespół Projektowy (ZP) – kadra odpowiedzialna za prawidłową realizację 
projektu. 

 Komitet Sterujący (KS) – organ pełniący funkcję organu nadzorująco-doradczego, 
składającego się z przedstawicieli Administracji Centralnej oraz Podstawowych 
Jednostek Organizacyjnych Uczelni. 

 Wydziałowa Komisja Rekrutacyjna (WKR) – organ składający się z wybranych 
Przedstawicieli Wydziału oraz Specjalisty ds. realizacji projektu (Przedstawiciel 
Zespołu Projektowego) powołany do wyboru studentów w ramach modułu 2 i 3. 

 Szkoleniowa Komisja Rekrutacyjna (SKR) – organ składający się z Kierownika 
Projektu, Specjalisty ds. realizacji projektu (moduł 5) oraz Pracownika Sekcji 
Rekrutacji, Szkoleń i Spraw Socjalnych.   

 Strona internetowa projektu – www.zpr.pwr.edu.pl 
 

§ 3 
Zakres wsparcia udzielanego w ramach projektu 

 
1. Moduł 1 – Nowe Programy Kształcenia – to otwieranie nowych specjalności, 

kierunków studiów, modyfikowanie już istniejących, we współpracy z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym. Szczegółowy zakres wsparcia został określony w załączniku 
nr 1 do niniejszego regulaminu. Jednostki realizujące: 
1. W1 – Wydział Architektury (zadanie 1) 
2. W2 – Wydział Budownictwa Lądowego i Wodnego (zadanie 2) 
3. W3 – Wydział Chemiczny (zadanie 3) 
4. W4 – Wydział Elektroniki (zadanie 4) 
5. W6 – Wydział Geoinżynierii, Górnictwa i Geologii (zadanie 5) 

http://www.zpr.pwr.edu.pl/
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6. W8 – Wydział Informatyki i Zarządzania (zadanie 6) 
7. W9 – Wydział Mechaniczno-Energetyczny (zadanie 7) 
8. W11 – Wydział Podstawowych Problemów Techniki (zadanie 8) 

 
2. Moduł 2 – Program Rozwoju Kompetencji – cykl działań dla studentów 4 ostatnich 

semestrów: zewnętrznych certyfikowanych szkoleń, szkoleń warsztatowych 
współprowadzonych przez przedsiębiorców, wizyt studyjnych, zajęć projektowych, w 
tym projektów letnich zaplanowanych w okresie wakacyjnym (Zadania od 9 do 15). 
Szczegółowy zakres wsparcia został określony w załączniku nr 2 do niniejszego 
regulaminu. Jednostki realizujące:  

 W2 – Wydział Budownictwa Lądowego i Wodnego (zadanie 9) 

 W3 – Wydział Chemiczny (zadanie 10) 

 W6 – Wydział Geoinżynierii, Górnictwa i Geologii (zadanie 11) 

 W8 – Wydział Informatyki i Zarządzania (zadanie 12) 

 W9 – Wydział Mechaniczno-Energetyczny (zadanie 13) 

 W10 – Wydział Mechaniczny (zadanie 14) 

 W12 – Wydział Elektroniki Mikrosystemów i Fotoniki (zadanie 15) 
 

3. Moduł 3 – Programy Stażowe – zaplanowane 1, 2 i 3 miesięczne staże dla studentów 
z 4 ostatnich semestrów I lub II stopnia (Zadanie 16). Szczegółowy zakres wsparcia 
został określony w załączniku nr 3 do niniejszego regulaminu.  Jednostki realizujące: 

 W1 – Wydział Architektury  

 W3 – Wydział Chemiczny 

 W8 – Wydział Informatyki i Zarządzania  

 W9 – Wydział Mechaniczno-Energetyczny 

 W10 – Wydział Mechaniczny 

 W11 – Wydział Podstawowych Problemów Techniki  
 

4. Moduł 4 –  Akademickie Biuro Karier – zatrudnienie 2 doradców zawodowych, 
organizacja szkoleń dla nich, oraz przeprowadzenie 1583 doradztw zawodowych dla 
studentów 4 ostatnich semestrów studiów (Zadanie 17). Szczegółowy zakres 
wsparcia został określony w załączniku nr 4 do niniejszego regulaminu. Jednostka 
realizująca:  

 Biuro Karier Politechniki Wrocławskiej 
 

5. Moduł 5 – Zarządzanie Uczelnią – podzielony na dwie części: wdrożenie nowego 
systemu informatycznego w zakresie obsługi procesów dydaktycznych oraz szkolenia 
dla kadry zarządzającej i administracyjnej. Szczegółowy zakres wsparcia został 
określony w załączniku nr 5 do niniejszego regulaminu. Jednostki realizujące: 

 Dział Spraw Osobowych (zadanie 18) 

 Dział Informatyzacji (zadanie 19) 
 

§4 
Ogólne zasady uczestnictwa w projekcie 

1. Uczestnikami projektu są studenci studiów stacjonarnych oraz pracownicy 
Politechniki Wrocławskiej. Dla każdego modułu w załącznikach do niniejszego 
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regulaminu zostały wskazane szczegółowe zasady uczestnictwa w projekcie 
(module).   

2. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie nabywają status uczestnika 
projektu w momencie podpisania oświadczenia w pierwszym dniu udzielonego 
wsparcia. 

3. Wszystkie niezbędne informacje oraz dokumenty aplikacyjne/formularze projektowe 
będą dostępne na stronie internetowej projektu w zakładce „dokumenty”: pod 
adresem www.zpr.pwr.edu.pl. 
 

§ 5 
Prawa i obowiązki Beneficjenta 

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:  
a) żądania złożenia dodatkowych dokumentów i oświadczeń związanych z udziałem 

w projekcie, 
b) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach projektu zgodnie  

z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych, 
c) zmiany terminów form wsparcia z ważnych przyczyn, 
d) żądania złożenia zaświadczenia o kontynuacji nauki lub informacji o podjęciu 

zatrudnienia, 

e) monitorowania postępu uczestników biorących udział w oferowanych formach 
wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji projektu, 

f) dokonywania zmian w niniejszym regulaminie.  
 

2. Beneficjent zobligowany jest do:  
a) zapewnienia kadry merytorycznej posiadającej kwalifikacje w zakresie 

prowadzonych zajęć w projekcie, 
b) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego, w tym pomieszczenia  

i budynki przystosowane do osób niepełnosprawnych: podjazdy, winda, zajęcia w 
salach z odpowiednim nagłośnieniem i dostosowanym sprzętem, 

c) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w 
tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans 
kobiet i mężczyzn, 

d) wydania zaświadczenia lub innych dokumentów potwierdzających udział w 
zajęciach, szkoleniach, projektach zespołowych lub innych form wsparcia w 
ramach projektu.  

 
§ 6 

Prawa i obowiązki uczestników projektu 
1. Uczestnik ma prawo do: 

a) uczestniczenia w nieodpłatnych formach wsparcia realizowanych w ramach 
projektu, 

b) uczestniczenia w kilku formach proponowanego wsparcia, zgodnie  
z indywidualnymi potrzebami uczestnika, pod warunkiem spełnienia wymogów 
formalnych, 

c) otrzymania bezpłatnych materiałów dydaktycznych, materiałów zużywalnych 
przewidzianych do realizacji określonych form wsparcia. 
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2. Uczestnik jest zobowiązany, zależnie od formy wsparcia, do: 
a) obligatoryjnego uczestnictwa w zajęciach, zgodnie z Regulaminem Studiów 

(zadania 1-8), 
b) przystąpienia do badania bilansu kompetencji uczestnika na początku i na 

zakończenie udziału w projekcie (Zadania 9-15), 
c) wypełniania ankiet oceniających poziom wiedzy i posiadanych umiejętności 

z danego zakresu tematycznego, jak również ankiet ewaluacyjnych, 
d) podania wymaganych danych niezbędnych do wypełniania obowiązków przez 

Beneficjenta w zakresie monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, w tym m.in. formularz zgłoszeniowy 
(Załącznik nr 6/6a) oraz oświadczenie uczestnika (Załącznik nr 7/7a), 

e) regularnego i punktualnego uczestnictwa w prowadzonych w ramach projektu 
zajęciach fakultatywnych oraz stażach w ustalonym przez Zespół Projektowy 
terminie i miejscu (Zadania 9-16, Zadanie 19), 

f) przystąpienia do zaliczenia/egzaminu/testu (o ile w danej formie wsparcia jest 
przewidziany), 

g) potwierdzania każdorazowo obecności na zajęciach/szkoleniach/wyjazdach oraz 
wykorzystania materiałów zużywalnych poprzez złożenie własnoręcznego 
podpisu na liście obecności, 

h) dostarczania do Zespołu Projektowego wymaganych dokumentów, w celu 
rozliczenia udziału w formach wsparcia, 

i) informowania o wszelkich zmianach w danych uczestnika (zwłaszcza w danych 
dotyczących zmiany nazwiska, adresu korespondencyjnego, telefonu 
kontaktowego) podanych w formularzu danych osobowych, w ciągu 7 dni od ich 
powstania, 

j) w przypadku zaistnienia wspomnianych wyżej zmian uczestnik niezwłocznie 
dostarcza do Zespołu Projektowego formularz aktualizujący dane osobowe, 

k) przekazania zaświadczenia o kontynuacji nauki lub informacji o podjęciu 
zatrudnieniu (umowa o pracę, umowa cywilnoprawna, działalność gospodarcza) 
w ciągu 6 miesięcy od zakończenia kształcenia na danym stopniu studiów, nie 
później niż do 30.09.2022 r. 

 
§ 7 

Monitorowanie i ewaluacja projektu 
1. W ramach realizacji projektu jest prowadzony bieżący monitoring oraz ewaluacja 

projektu. 
2. Uczestnicy projektu na potrzeby ewaluacji projektu zobowiązani są do 

wypełniania anonimowych ankiet ewaluacyjnych oceniających proces 
dydaktyczny oraz organizację realizacji projektu, testów kompetencji, 
uczestnictwa w testach sprawdzających wiedzę zdobytą w trakcie zajęć 
zrealizowanych w ramach projektu, ankiet na stronie internetowej. 

3. Uczestnicy akceptują zasady monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu co 
poświadcza osobiście podpisem na oświadczeniu o zgodzie udostępniania  
i przetwarzania danych osobowych. 
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§ 8 

Zasady rezygnacji i skreślania z uczestnictwa w projekcie 
1. Rezygnacja z udziału w projekcie jest możliwa wyłącznie z przyczyn zdrowotnych, 

działania siły wyższej lub innych ważnych przyczyn, które z zasady nie mogą być 
znane uczestnikowi w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie.  

2. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie uczestnik projektu jest zobowiązany do 
złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z udziału w projekcie wraz z podaniem 
jej powodów.  

3. Uczestnik projektu może zostać skreślony z listy uczestników w ramach realizacji 
modułu 1 (zadania 1-8) w zgodzie z zasadami określonymi w Regulaminie Studiów.   

4. Uczestnik projektu może zostać skreślony z listy uczestników w przypadku 
opuszczenia przez niego więcej niż 20% zajęć, niedopełnienia innych obowiązków, 
wynikających z korzystania z danej formy wsparcia lub innych form naruszenia 
niniejszego Regulaminu, umowy lub innych przepisów (Zadania 9-17, Zadanie 19). 

5. W przypadku skreślenia uczestnika z powodu wskazanego w ust. 4 Uczelnia może 
żądać od niego zwrotu kosztów związanych z jego udziałem w projekcie oraz zwrot 
ewentualnych kosztów związanych z niewywiązaniem się z umowy o dofinansowanie 
projektu, a wynikających z zakończenia udziału w projekcie przez uczestnika.  

 
§ 9 

Postanowienia końcowe 
1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane są przez Komitet 

Sterujący oraz determinowane poprzez obowiązujące zasady Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój oraz Kodeks Cywilny.  

2. Zespół Projektowy zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany 
niniejszego Regulaminu wymagają formy pisemnej.  

3. Wszyscy Uczestnicy projektu są zobowiązani zaakceptować regulamin i przestrzegać 
jego zapisy. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
 
 
Załączniki: 
1. Załącznik nr 1 - Szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa – moduł 1 
2. Załącznik nr 2 - Szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa – moduł 2 

 Załącznik A/2/W2 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik B/2/W3 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik C/2/W6 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik D/2/W8 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik E/2/W9 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik F/2/W10 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik G/2/W12 – Formularz rekrutacyjny 
3. Załącznik nr 3 - Szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa – moduł 3 

 Załącznik A/3 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik B/3 – Deklaracja pracodawcy 
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 Załącznik C/3 – Wzór ramowego program stażu 

 Załącznik D/3 – Wzór trójstronnej umowy stażowej 

 Załącznik E/3 – Oświadczenie ZUS 

 Załącznik F/3 – Karta szkolenia BHP 

 Załącznik G/3 – Dziennik stażu 

 Załącznik H/3 – Opinia ze stażu 

 Załącznik I/3 – Zaświadczenie o odbytym stażu 
4. Załącznik nr 4 - Szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa – moduł 4 

 Załącznik A/4 – Formularz rekrutacyjny 
5. Załącznik nr 5 - Szczegółowe zasady rekrutacji i uczestnictwa – moduł 5 

 Załącznik A/5 – Formularz rekrutacyjny 

 Załącznik B/5 – Ankieta Kandydata  
6. Formularz zgłoszeniowy 
6a. Formularz zgłoszeniowy – wersja ENG 
7. Oświadczenie uczestnika 
7a. Oświadczenie uczestnika – wersja ENG 
 

 
 
Wrocław, dnia …………………………………... 


